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Monoxenne o komuccHH O yperyaupoBanuio cnopoB (KonduukrHoi
KOMHCCHH) MeXIy Yy4YacTHHKaMH o0Opa3oBaTejbHbIX oOTHomeHui MOY
Tarayposekasi OO MP «¥YnéroBekmii paiion» 3abaiikanbckoro kpas

1.001mue noxoxeHus

1.1.Hacrosimee IlonmoxeHne O KOMHCCHM IO YPETYJIHUPOBAHHUIO CIIOPOB MEXIY
y4acTHHKaMH 00pa3oBaTeNbHbIX OTHOIIeHUH (nanee — IlonoxeHnue) pazpaboTaHo
Ha ocHoBe DesepanbHOro 3akoHa oT 29.12.2012 Ne273-®3 «O6 obpa3oBaHuH B
Poccuiickoii @epeparyny (ctatbs 45) , YCTaBOM MIKOJBI C LEIbI0 pealn3alui 1
3aIUTHI IPaB 0OYJAIOIIMXCS Ha MOJTHOLIEHHOE Pa3BUTHE U 00pa3oBaHHUe, C LEIbI0
periaMeHTaluy MOPs/IKa ee CO3AaHuUsl, OpraHu3alluy PaOOThl, IPUHSTHS PeIIeHUH.

1.2.  Kowmmcens - Mo yperyiqupOBaHHMIO — CIOPOB — MEXIy  y4acTHHKaMU
obpasoBarenbHbix oTHOIeHU# (KoHpnukrHas komuccusi) cozmaercsi B MOY
Tarayposckas OOILI B nemsix yperyIupoBaHUs Pa3HOITIACHi MeXTy Y4aCTHUKAMH
00pa30BaTeIbHBIX OTHOIIEHHH 110 BOIIPOCAM peali3alliy IIpaBa Ha 00pa3oBaHue, B
TOM YHCIle B CIydasx BO3HHKHOBEHHSI KOH(IUKTAa MHTEPECOB IIE€HAaroruveckKoro
paboTHHKA, IPUMEHEHUs JIOKAIBHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB, O0JKaJOBaHUS
peLIeHuH 0 TPUMEHEeHHH K 00yJaroIiMCs JUCIUILTMHAPHOTO B3bICKAHHS.

1.3. KoH(IUKTHAS KOMUCCHS:

. paspemraeT KOHQIHKTHBIE CHTYaI[lH{, CBSI3aHHbIE C OTHOIICHHEM yJalliXCsI
K yuebe;
. paccMaTpuBaeT BOMPOCEI 00 OOBEKTHBHOCTH BBICTABIEHHST HTOTOBBIX

OTMETOK 3a TeKyIIMH ToJ, OOBEKTHBHOCTH pEe3yJIbTaTOB HTOTOBOH U
IPOMEXKYTOYHOH aTTeCTallHH;

. paspelaeT CIOpHI, BO3HUKAIOIINE P KOMILIEKTOBAHHY TIEPBEIX, IATHIX H
JECSTBIX KJIACCOB, IPH ONpPENEIeHUH CMEHHOCTH U PACIUCAHUS 3aHATHI, IpH
opraHu3alyd OOy4eHMs Yydalluxcsl I0 HHAUBHUAYalbHOMY IUIaHy, B Qopme
ceMeiHOro 00pa3oBaHusI.

2. ITopsanok co3naHusi, OpraHu3aliy paboTel, IPUHATUS pemeHui Komuccuei
2.1. Komuccust yTBepkIaeTcs MpUKa30oM PyKOBOIHTENS OpraHW3alldd CPOKOM Ha
OJIMH KaJleHJapHBIHA TOJI.

Kanammuukosa T.F




2.2. В состав Комиссии входят 8 человек: 4 представителя родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, 4 представителя работников Школы. 
2.3.  Председателя Комиссии  выбирают из числа членов Комиссии большинством голосов путем открытого голосования.

2.4.  Срок полномочия председателя один год.

2.5.  Комиссия  принимает заявления от педагогов, сотрудников, учащихся и их родителей (законных представителей)  в письменной форме.

2.6.  Комиссия  по поступившим заявлениям разрешает возникающие конфликты только на территории МОУ Татауровская ООШ, только в полном составе и в определенное время (в течение 3-х дней с момента поступления заявления), заранее оповестив заявителя и ответчика.

2.7.  Решение Комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе заседания Комиссии. Комиссия самостоятельно определяет сроки принятия решения в зависимости от времени, необходимого для детального  рассмотрения  конфликта, в том числе для изучения документов, сбора информации и проверки ее достоверности.

2.8. Председатель в одностороннем порядке имеет право пригласить для профилактической беседы педагога, сотрудника, учащегося и  его родителей (законных представителей), не собирая для этого весь состав Комиссии.

2.9. Председатель и члены Комиссии  не имеют права разглашать информацию,       поступающую к ним. 
2.10.  Комиссия несет персональную ответственность за принятие решений.

2.11. Решение Комиссии  является обязательным для всех участников образовательных отношений в Школе и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.

2.12. Решение Комиссии  может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

 

3. Права членов Комиссии

Комиссия имеет право:

•          принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательных отношений  при несогласии с решением или действием руководителя, учителя, классного руководителя, воспитателя, учащегося;

•          принять решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции;

•          запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса;

•          рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;

•          рекомендовать изменения в локальных актах Школы с целью демократизации основ управления или расширения прав участников образовательных отношений.

 

4. Обязанности членов Комиссии

Члены Комиссии обязаны:

•          присутствовать на всех заседаниях комиссии;

•          принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений в устной или письменной форме;

•          принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии при присутствии  ее членов в полном составе);

•          принимать своевременно решение, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;

•          давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.

 

5. Компетентность комиссии

5.1. Комиссия рассматривает следующие вопросы:

•          разрешает конфликтные ситуации, возникающие между участниками образовательного процесса;

•          рассматривает вопросы об объективности оценки знаний по предмету за текущий учебный год;

•          рассматривает вопросы об объективности оценки знаний во время промежуточной или итоговой аттестации (за исключением государственной итоговой аттестации в новой форме).

5.2           Комиссия, приняв к рассмотрению один из перечисленных в п.5.1. вопросов, имеет право:

•          запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса;

•          рекомендовать, приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;

•          приглашать на заседание Комиссии конфликтующие стороны, других заинтересованных участников образовательного процесса;

•          принимать решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к компетенции и доводить его до конфликтующих сторон и администрации Школы;

•          запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса;

•          рекомендовать, приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;

•         рекомендовать вносить изменения в локальные акты Школы, учебный план, программы и т.д. с целью демократизации основ управления или расширения прав обучающихся;

•          принимать решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к компетенции и доводить его до конфликтующих сторон и администрации Школы.

5.3        Комиссия при рассмотрении конфликтной ситуации обязана:

•          руководствоваться только нормативными правовыми актами;

•          рассматривать конфликтную ситуацию строго в установленные сроки, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;

•          принимать решение по всем спорным вопросам и доводить его в устной или письменной форме (по желанию сторон) до конфликтующих сторон и администрации Школы;

•          осуществлять контроль за исполнением принятого решения.

6.  Документация

6.1.  Документация Комиссии выделяется в отдельное делопроизводство.

6.2.  Заседания Комиссии оформляются протоколом.

6.3.  Утверждение состава Комиссии и назначение ее председателя оформляются приказом по Школе.

6.4.  Протоколы заседаний Комиссии сдаются вместе с отчетом за год и хранятся три года.

